Beschreibung MaRnahme zur Haushaltssicherung zum Haushalt 2024 bis 2027

|Ma[3nahme: |Ausbildung von Verwaltungsfachangestellten und Weiterbeschaftigung von ausgebildeten Kréaften |
id Nr.imHsK: [ 1132 |
[Teilnaushalt: ]

MaRnahme betrifft eine:

a.) freiwillige Aufgabe
b.) Pflichtaufgabe (N

c.) Pflichtaufgabe mit
Ausflihrungsermessen O

Beschreibung der MaRnahme

IT-Bereich eingestellt.

weiterzubeschéftigen.

Es handelt sich um freiw. Aufwendungen.

Zum 1. August 2023 wird erstmals 2 Auszubildende fiir den Beruf des Verwaltungsfachangestellten sowie ein Auszubildender fur den

Aufgrund von tariflichen Bestimmungen ist die Gemeinde Wangerland verpflichtet, die ausgebildeten Nachwuchskréfte fur ein Jahr

Umsetzbar ab: 2024

Beteiligte Bereiche: Abteilung Zentrale Dienste

Finanzielle Auswirkung:

laufend:
rodukt: P1.111.111.001 -
Sachkonto: 401200 - 426101
Jahr Ansatz 2023 2024 2025 2026 2027
Mehr-Ertrag
gegeniiber 2023
Winder-Aufwand 106.000 26.500 26.500 26.500 26.500
gegeniiber 2023
Ergebnis -106.000 -26.500 -26.500 -26.500 -26.500
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Sonstige Auswirkungen und Bemerkungen sowie Entscheidungsvorschlag:

Fur die Ausbildung Verwaltungsfachangestellte ab 01.08.2023 wurden nur ausnahmsweise 2 Auszubildende
eingestellt. Nachstes Jahr (2024) wird wie bisher nur ein/e Auszubildende/r eingestellt. Die Weiterbeschaftigung des
ausgelernten Auszubildenden ist keine freiwillige Aufgabe, sondern eine Pflichtaufgabe, da wir nach TV6D dazu
verpflichtet sind, ihn auf Wunsch ein Jahr weiterzubeschéftigen. Diese Beschaftigung endet am 31.01.2024.
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(Unterschrift Sachb@arb ter) (Unterschrift Verantwortllcher Te|713halt)
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